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Prot. N. 7117 C/30 Acri 10/10/2019

OGGETTO : AVVISO PUBBLICO per Procedura di Reperimento operatori per “Servizio
di Assistenza all’Autonomia ed alla Comunicazione”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
IN ATTESA della definizione piano dell’offerta formativa ;
VISTI gli art. 32,33 e 40 del D.I. n..129 del 28/08/2018;
VISTO il D.Lgsvn.50/2016 e s.m. e i.;
VISTA la determina dirigenziale prot. N 7116 ¢/30 del 10/10/2019.
CONSIDERATA Ia necessita e 1'urgenza di provvedere all'individuazione del personale di cui

all’'oggetto ;

TENUTO CONTO della particolare specializzazione del personale da reclutare questo Istituto
si rivolge sia al singolo professionista che ad eventuali professionisti facenti parte di
Associazioni e/o Cooperative e/o Onlus che operano in campo educativo e socio-
psicopedagogico ;

INDICE

Bando di selezione per il reclutamento di :
N. 2 EDUCATORI PROFESSIONALI

N. 1 ASSISTENTE EDUCATIVO
N. 3 ASSISTENTI ALLA COMUNICAZIONE (LIS)

Art. 1- GENERALITA DEL BANDO
E indetta la selezione pubblica per soli titoli per reclutare :

e N.2 EDUCATORI PROFESSIONALI
e N.1ASSISTENTE EDUCATIVO
e N.2 ASSISTENTI ALLA COMUNICAZIONE (LIS)

con i quali stipulare contratto di prestazione d’opera occasionale con inizio dell’attivita
lavorativa presumibile entro la terza decade del mese di ottobre, da concludersi entro la
fine dell’anno scolastico 2019/2020 in attivita di supporto agli alunni con disabilita presso
dell'llS di Acri “IPSIA-ITI”(CS) . La procedura opera per individuare operatori anche
segnalati da Cooperativa o Associazione o ONLUS nel settore dell'assistenza a ragazzi con
disabilita a cui affidare il servizio di assistenza specialistica agli alunni portatori di disabilita
frequentanti questo istituto per1'a.s.2019/2020.
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Art. 2- REQUISITI E TITOLI PER L’AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione pubblica e richiesto il possesso dei seguenti requisiti
generali:

e (ittadinanza Italiana. Tale requisito non e richiesto per i soggetti appartenenti
all'U.E, fatte salve le eccezioni di cui al D. P.C.M. 2.02.94 n. 174;

e (Godimento dei diritti politici e civili;

e Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A., né trovarsi in
alcuna condizione di incompatibilita;

e Non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che
precludano la costituzione del rapporto di pubblico impiego;

e Idoneita fisica all'impiego.

Per quanto invece attiene i titoli , per I'ammissione alla selezione , € richiesto il possesso di
almeno uno dei seguenti titoli:

0 per la figura di EDUCATORE PROFESSIONALE

e Laurea in Psicologia;

e Laureain Scienze dell'Educazione;

e Laureain Scienze della Formazione

e Laureain Pedagogia (vecchio ordinamento);

e Laurea magistrale in Pedagogia (vecchio ordinamento);

e Laurea Specialistica in Logopedia o Neuropsicomotricita dell'eta evolutiva;

e Diploma di Laurea di Educatore Professionale. Ai sensi dell’art. 1, comma 597, della Legge
n.ro 205/2017 “...in via transitoria acquisiscono la Qualifica di Educatore Professionale
socio- pedagogico, previo superamento di un Corso intensivo di formazione, per
complessivi 60 Crediti Formativi Universitari, organizzato dai Dipartimenti e dalle
Facolta di Scienze dell’Educazione e della Formazione delle Universita, anche tramite
Attivita di Formazione a distanza, le cui spese sono poste, integralmente, a carico dei
Frequentanti, con le modalita, stabilite dalle medesime Universita, da intraprendere,
entro tre anni, dalla data di entrata in vigore della presente Legge, coloro che, alla
medesima data di entrata in vigore, sono in possesso di uno dei seguenti Requisiti: a)-
Inquadramento, nei ruoli delle Amministrazioni pubbliche, a seguito del superamento di
un pubblico Concorso, relativo al Profilo di Educatore; b)- Svolgimento dell’Attivita di
Educatore, per non meno di tre anni, anche non continuativi, da dimostrare, mediante
Dichiarazione del Datore di lavoro, ovvero, Autocertificazione dell'Interessato, ai sensi
del Testo Unico, di cui al Decreto del Presidente della Repubblica n.ro 445 del
28/12/2000; c)- Diploma, rilasciato, entro I'anno scolastico 2001/2002, da un Istituto
Magistrale o da una Scuola Magistrale”. Diploma di Laurea in Scienze Motorie,
preferibilmente, con Piano di Studi e/o successivo Corso attinente al ruolo.

e Laurea Triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione: L19;

e Laurea magistrale, LM-50 in Programmazione e Gestione dei Servizi Educativi;

e LM-57 in Scienze dell'Educazione degli Adulti e della Formazione continua;

e LM-85 in Scienze pedagogiche o LM-93 in Teorie eMetodologie dell'e-learning e della
Media Education (art. 1, comma 595, Legge n. 205/2017).

o per lafigura di ASSISTENTE EDUCATIVO



e Laurea triennale in Psicologia, in Scienze Pedagogiche o Scienze della Formazione
Continua, Scienze dell’Educazione, Pedagogia, Psicologia, Tecnico della riabilitazione
psichiatrica,

e Tecnico terapista della neuro psicomotricita dell’eta evolutiva, Logopedista;

e Laurea Magistrale in Programmazione e gestione dei servizi educativi, Scienze
dell’Educazione degli Adulti e della Formazione Continua, Scienze Pedagogiche, Teorie
e metodologie dell’e-learning e della media education;

e Diploma con corso di formazione di 900 ore;

o per la figura di ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE (LIS)

e Diploma di scuola secondaria di secondo grado in possesso di QUALIFICA
PROFESSIONALE DI Assistente alla comunicazione, Assistente alla Comunicazione
Scolastico, Assistente alla Comunicazione Scolastica specializzato o altra qualifica
inerente la L.I.S. (Lingua dei segni italiani), ottenuta attraverso il superamento di corsi
professionali specifici, riconosciuti validi dagli Enti pubblici.

e Qualifica professionale conseguita attraverso il superamento di corsi L.L.S. organizzati
dall’E.N.S.(Ente Nazionale Sordomuti) e/o enti e associazioni ACCREDITATIL

[ titoli e i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito della
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano esclusi dall’ elettorato politico
attivo o coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’ impiego presso una Pubblica
Amministrazione per un persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi delle disposizioni che ne regolano la materia

[ cittadini degli stati membri dell’'Unione Europea, oltre quelli di cui sopra devono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

1. Godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

2. Essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;

3. . Avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Art. 3 PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Per la partecipazione si dovra presentare:

a. La domanda di ammissione alla selezione pubblica, che deve essere redatta in carta
semplice secondo I" ALLEGATO 1 unito al presente avviso. I titoli allegati o dichiarati
non possono essere ulteriormente integrati né regolarizzati in fase successiva alla
scadenza dell'avviso di selezione;

b. La domanda, con allegata fotocopia di un documento di identita valido e del
curriculum vitae(ESL

c. ESCLUSIVAMENTE IN FORMATO EUROPEO/ EUROPASS) deve essere sottoscritta dal
concorrente, a pena di esclusione;

d. Griglia di autovalutazione ALLEGATO 2



Art. 4 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA e MOTIVI DI
ESCLUSIONE

Gli interessati devono far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione pubblica
direttamente o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento presso l'ufficio di
protocollo dell’ IIS di ACRI “IPSIA-ITI” (CS), viaS. Scervini n.115 870421 ACRI (CS), entro e
non oltre le ore 10,00 del 25 ottobre 2019. Le istanze potranno anche essere presentate ,
sempre con la medesima scadenza, tramite posta elettronica certificata
all'indirizzo csis06100t@pec.istruzione.it .

In caso di invio a mezzo posta non fara fede il timbro postale.
Alla domanda dovra essere allegata la documentazione di cui all’art. 3.

Sulla busta e sul plico telematico dovra essere riportata la dicitura: Selezione pubblica per
soli titoli per il reclutamento operatori per “Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla
Comunicazione” per: " (INDICARE IL PROFILO RICHIESTO).

Pena ANNULLAMENTO , le domande e la documentazione di partecipazione a piu di una
selezione, devono essere presentate SEPARATAMENTE per ogni profilo professionale
richiesto.

Saranno inoltre condizioni di esclusione la mancanza della firma in calce alla domanda di
partecipazione ovvero il mancato rispetto del termine ultimo di consegna, la mancata
trasmissione del documento di riconoscimento-

L'Istituzione Scolastica non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, o da
mancate o tardive comunicazioni del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali, comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

Art. 5 MODALITA DI SELEZIONE E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIE

Le domande saranno valutate secondo la tabella indicata nella griglia di autovalutazione, che
costituisce parte integrante del presente bando , di seguito sara redatta, da apposita
commissione, la graduatoria degli aspiranti con il punteggio attribuito.

Anche in presenza di una sola domanda per profilo pervenuta, ritenuta valida dalla
commissione, si procedera all'aggiudicazione, riservandosi di procedere a nuovo bando per
eventuali ore rimanenti e/o, laddove possibile, affidare pit di un incarico ad un unico
esperto.

In caso di parita di punteggio tra 2 o piu candidati sara data la preferenza ai candidati che
hanno avuto lo stesso incarico nel precedente a.s. , di seguito, ai piti anziano di eta.

Resta ferma la possibilita, se necessario, di affidare due incarichi, di 10+10 ore ad un unico operatore .

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all'albo pretorio della scuola e sul sito web
dell'Istituto all'indirizzo www.iisacri.edu.it.

Gli interessati potranno prendere visione e produrre eventuale reclamo entro 5 giorni dalla
data di pubblicazione delle graduatorie provvisorie .
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Per quanto dichiarato dai candidati, 'Amministrazione si riserva la possibilita di procedere
ai relativi controlli e di richiedere, all'atto del conferimento dell'incarico, la relativa
certificazione.

La graduatoria avra validita per gli anni scolastici 2019/20 e 2020/1921 e dalla stessa si
attingera, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o qualora questi fossero
impossibilitati a svolgere l'incarico per motivi di salute o altro giustificato impedimento., per
eventuale assegnazione di altre figure simili da parte dell’Amministrazione Provinciale.

Art. 6-RISOLUZIONE DELL'ACCORDO

Nei confronti degli specialisti, che, dopo aver iniziato la propria attivita, non la perseguano
senza giustificato motivo o che si rendano responsabili di gravi e ripetute mancanze e/o
inosservanze di norme e procedure che regolano le prestazioni professionali oggetto
dell'incarico medesimo, a giudizio insindacabile del Dirigente Scolastico, sara avviata la
procedura per dichiarare la risoluzione del rapporto contrattuale-

In ogni caso questo istituto si riserva di risolvere unilateralmente il rapporto contrattuale
qualora la prestazione non dovesse rilevarsi vantaggiosa per gli alunni e/o per qualsiasi altra
ragione che ne impedisca la prosecuzione, dando al contro interessato previo notifica di
preavviso di 15 giorni.

Art. 7- TRATTAMENTO ECONOMICO

L’'importo massimo da corrispondere alle suddette figure professionali indicate nel presente
avviso, giusta nota n. 39963 del 03/09/2018 dell’Amministrazione Provinciale di Cosenza,
omnicomprensivo di oneri e contributi a carico del personale e del’Amministrazione, & di :

e E.25,00 per un massimo di orel0 settimanali procapite per tutta la durata dell’a.s. in
corso per gli Educatori professionali;

e E. 12,85 per un massimo di ore 10 settimanali per tutta la durata dell’a.s. in corso per
I’Assistente Educativo;

e E. 25,00 per un massimo di orel10 ore settimanali procapite per tutta la durata dell’a.s.
in corso per gli Assistenti alla Comunicazione(LIS)

Il pagamento del corrispettivo, sara, in ogni caso, rapportato alle ore effettivamente prestate
e sara liquidato a rendicontazione approvata dall’Ufficio preposto e ad avvenuto
accreditamento effettivo alla scuola dietro presentazione di apposita documentazione fiscale.

Si precisa che , per come previsto dalla normativa vigente sulla elettronica deve essere
applicata la marca da bollo virtuale per come previsto dalle vigenti disposizioni di legge.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a
trattamento di fine rapporto.

Art. 8- COPERTURA ASSICURATIVA

L'incaricato dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni
e responsabilita civili fermo restando la possibilita di sottoscrivere la polizza assicurativa
con la Compagnia di Assicurazione con la quale & assicurato il personale dell'llS di Acri
“IPSIA - ITT".

Art.9. PUBBLICITA



Del presente bando viene data pubblicita mediante I'affissione all’Albo Pretorio
dell'Istituzione Scolastica e dell’Amministrazione Provinciale, nonché pubblicazione sul sito
Web dello stesso Istituto, dell’ATP di Cosenza, del Centro per I'impiego di Cosenza e ACRI e
delle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Cosenza.

Art.10 TUTELA DELLA PRIVACY

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al
presente procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’'amministrazione cosi
come espressamente disposto dall’art.13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 e successive
integrazioni.

Art.11 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

In caso di eventuale rideterminazione in diminuzione, da parte della Provincia di Cosenza,
del budget dei fondi assegnati all’lstituto per i servizi oggetto del presente bando di
selezione, i contratti di prestazione d’opera saranno oggetto di riformulazione circa la loro
durata, fermo restando il parametro orario di retribuzione.

Art. 13 DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono, le disposizioni previste
dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del codice civile. Per ulteriori chiarimenti gli
interessati potranno contattare |'Ufficio di direzione o dirigenza al n. 0984953143- Il
Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Giuseppe Lupinacci.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Giuseppe Lupinacci

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Ex art. 3c.2 del DIgsn.39 /93
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